
Отчёт о повышении квалификации за 2021/22 уч.  год. 

(на 31.05.2022), ГБОУ ООШ №13 

1. Всего педагогических работников  на 30.05.2022 г. 

(без совместителей, с декретниками)                       

        _____________10_________________чел. 

        и з  н и х :  -  р у к о в о д и т е л е й   1 _ _ _ _ _ _ _ _  ч е л .  

                      - пед. работников _9_______чел. 

2 .  В с е г о  в ы д а н о  с  1  с е н т я б р я  2 0 2 1  г .  п о  3 1 м а я    2 0 2 2 г о д а _ _ 6 _ _  

б л а н к о в  И О Ч   

3 . В ы б ы л и  ( п р и б ы л и )  в  2 0 2 1 / 2 2  у ч  г о д у   

 

№ ИОЧ Ф.И.О. предмет Прибыл из 

ОУ (ДОУ) 

(№, дата) 

Перешел в др. 

образоват. 

учреждение 

(указать куда) 

Выбыл из 

сферы об-

разования 

( дата) 

193583 Морозова Елена 

Валентиновна 

Учитель 

начальных 

классов, 

ОБЖ 

  2 0 . 1 0 . 2 0 2 1  

 

4 . .  Н а  3 1 . 0 5 . 2 0 2 2  г о д а  в  О У ,  Д О У ,  У Д О   

и м е е т с я  _ 6 _  ш т . н е  з а к р ы т ы х   б л а н к о в  И О Ч  

                                                       И Т О Г О : _ 6  

 

5 .  О б у ч е н и е  у п р а в л е н ч е с к и х  к о м а н д  в  у ч .  г о д у   
Ф И О  п о л -

н о с т ь ю  

Т е м а  с р о -

к и  

М е с т о  п р о х о ж д е -

н и я  К П К  

Подтверждающий 

документ (назва-

ние документа, 

часы, №, дата вы-

дачи) 

Д ы н и н а  

Н . Г .  

Наставничество как 

механизм непрерыв-

ного развития про-

фессионального ма-

стерства педагогов: 

управленческий ас-

пект.18 ч. 

08.11-

10.11.

21г 

ГАУ ДПО СО ИРО. 

Центр подготовки 

управленческих команд/ 

 

П е т р у х и н  

Д . П .  

Наставничество как 

механизм непрерыв-

ного развития про-

фессионального ма-

стерства педагогов: 

управленческий ас-

пект.18 ч. 

08.11-

10.11.

21г 

ГАУ ДПО СО ИРО. 

Центр подготовки 

управленческих команд/ 

 

 

6 .  О б у ч а л и с ь  п о  И О Ч  в  2 0 2 1 / 2 2  у ч .  г .  

№  

И О Ч  

Ф И О  

п
р

е
д

-

м
е

т
 

И Б  В - 1  

 

В - 2  ( п р о ф и л ь -

н ы й )  

2. Сроки,  место прохождения курсов, тема. 



198436 Пет-

рухин 

Дмит

рий 

Пет-

рович 

учи-

тель 

гео-

гра-

фии, 

физ-

куль-

туры 

  04.10.2021  

08.10.2021 ГАУ ДПО 

СО ИРО. Методика 

анализа современно-

го урока. 

213384 Пет-

рухин 

Дмит

рий 

Пет-

рович 

учи-

тель 

гео-

гра-

фии, 

физ-

куль-

туры 

  01.11.2021  

06.11.2021ГБУ ДПО 

«Новокуйбышевский 

РЦ». 

Конструирование, 

программирование и 

пилотирование бес-

пилотных летатель-

ных аппаратов. 

199483 Сави-

кова 

Гали-

на 

Ива-

новна 

Учи-

тель 

техно-

логии, 

мате-

матики 

20.09.21-  

30.09.21 Регио-

нальный центр 

трудовых ресурсов. 

Обеспечение реа-

лизации Стратегии 

национального 

проекта «Образо-

вание» на регио-

нальном уровне (в 

сфере общего обра-

зования). 

 25.10.2021  

- 29.10.2021 

ГАУ ДПО СО ИРО. 

Методические осно-

вы формирования и 

оценки развития ма-

тематической гра-

мотности. 

199482 Федь

кина 

Ана-

ста-

сия 

Алек-

санд-

ровна 

Учи-

тель 

рус-

ского 

языка 

и ли-

тера-

туры 

  25.10.21-29.10.21  

ГАУ ДПО СО ИРО.36 ч. 

Применение форми-

рующего оценивания 

на современном уро-

ке. 

200790 Да-

доно-

ва 

Свет-

лана 

Пет-

ровна 

Ин-

фор-

мати-

ка, фи-

зика, 

ИЗО, 

музы-

ка 

20.09.21-30.09.21 

Региональный 

центр трудовых ре-

сурсов. 54 ч  

Обеспечение реа-

лизации Стратегии 

национального 

проекта «Образо-

вание» на регио-

нальном уровне (в 

сфере общего обра-

зования). 

11.10.21- 

15.10.21 ГАУ ДПО СО 

ИРО. 36 ч. Проектиро-

вание уровневых учеб-

ных заданий для оцен-

ки планируемых обра-

зовательных результа-

тов в процессе форми-

рования функциональ-

ной грамотности обу-

чающихся. 

25.10.21-29.10.21  

ГАУ ДПО СО 

ИРО36 ч. 

Применение форми-

рующего оценивания 

на современном уро-

ке. 

222999 Бес-

пало-

ва 

Свет-

лана 

Евге-

Мате-

матика 

  25.04-15.05.2022  

ГАУ ДПО СО ИРО. 

Реализация требова-

ний обновленных 

ФГОС НОО, ФГОС 

ООО в работе учите-



ньев-

на 

ля. 

 Кор-

неев 

Ан-

дрей 

   16.05-27.05.2022  

ГАУ ДПО СО ИРО. 

Реализация требова-

ний обновленных 

ФГОС НОО, ФГОС 

ООО в работе учите-

ля. 
 

7 . П о л н о с т ь ю  з а к о н ч и л и  о б у ч е н и е  п о  И О Ч ,  п о  в с е м  

б л о к а м  в   2 0 2 1 / 2 2  у ч .  г  
 

№ИОЧ Ф.И.О. предмет ИБ В-1 В-2 

200790 Дадонова 

Светлана 

Петровна 

Информатика, 

физика, ИЗО, 

музыка 

Сроки и место прохождения курсов,тема 

20.09.21-30.09.21 

Региональный 

центр трудовых ре-

сурсов. 54 ч  

Обеспечение реали-

зации Стратегии 

национального про-

екта «Образование» 

на региональном 

уровне (в сфере 

общего образова-

ния). 

11.10.21- 

15.10.21 ГАУ ДПО 

СО ИРО. 36 ч. Проек-

тирование уровневых 

учебных заданий для 

оценки планируемых 

образовательных ре-

зультатов в процессе 

формирования фун-

кциональной грамот-

ности обучающихся. 

25.10.21-

29.10.21  

ГАУ ДПО 

СО ИРО36 

ч. 

Примене-

ние форми-

рующего 

оценивания 

на совре-

менном 

уроке. 

198436 Петрухин 

Дмитрий 

Петрович 

учитель геогра-

фии 

06-19.10.2020 г. 

ГБУ ДПО «Ново-

куйбышевский РЦ». 

«Обеспечение реа-

лизации Стратегии 

национального про-

екта «Образование» 

на региональном 

уровне (в сфере 

общего образова-

ния» 

01-05.03.2021ГБУ 

ДПО «Региональ-

ный социопсихоло-

гический центр». 

Психолого-педаго-

гическое сопровож-

дение деятельности 

службы медиации в 

условиях образова-

тельной организа-

ции. 

04.10.2021  

08.10.2021 

ГАУ ДПО 

СО ИРО. 

Методика 

анализа со-

временного 

урока. 

199483 Савикова 

Галина Ива-

новна 

Учитель техно-

логии, матема-

тики 

20.09.2021-  

30.09.2021 Регио-

нальный центр тру-

довых ресурсов. 

Обеспечение реали-

зации Стратегии 

национального про-

екта «Образование» 

на региональном 

уровне (в сфере 

общего образова-

ния). 

03.12.20- 

10.12.20 ГБУ ДПО 

«Новокуйбышев-

ский РЦ». Техноло-

гические основы 

формирования и 

развития функцио-

нальной грамотно-

сти обучающихся. 

25.10.2021  

- 29.10.2021 

ГАУ ДПО 

СО ИРО. 

Методиче-

ские осно-

вы форми-

рования и 

оценки раз-

вития ма-

тематиче-

ской гра-

мотности. 

199482 Федькина 

Анастасия 

Алексан-

Учитель русско-

го языка и лите-

ратуры 

09-19.11.2020г. 

 МБОУ ОДПО ЦРО 

г.о. Самара Обеспе-

03-10.12.2020 г. 

 ГБУ ДПО «Ново-

куйбышевский РЦ» 

25.10.21-

29.10.21  

ГАУ ДПО 



дровна чение реализации 

Стратегии нацио-

нального проекта 

«Образование» на 

региональном 

уровне (в сфере 

общего образова-

ния). 

«Технологические 

основы формирова-

ния и развития 

функциональной 

грамотности обуча-

ющихся. 

СО ИРО.36 ч. 

Примене-

ние форми-

рующего 

оценивания 

на совре-

менном 

уроке. 

 

7 .  В с е г о  з а к р ы т о  И О Ч  в  2 0 2 1 / 2 2  у ч .   г        4   ш т .   

 

8 . О б у ч а л и с ь  в  2 0 2 1 / 2 2  у ч .   г .  б е з  И О Ч :  

 

 

Ф.И.О. Указать должность, категорию курсов (хоз. расчётные, по гос. зада-

нию, ИКТ и тд.) сроки, место проведения,  темы курсов, № сертифи-

ката, удостоверения, справка  и т.д. кол-во часов, 

 

Дынина 

Наталия Ген-

надьевна 

Директор. Новосибирский НИИ Гигиены Санитарно-просветительская 

программа  Декабрь 2021 г. «Основы здорового питания для школьни-

ков» 15 часов 

АПКРО Ноябрь 2021.Механизм эффективного управления школой, 

кадровые и финансовые ресурсы. 18 ч. 

08.11-10.11.21г.ГАУ ДПО СО ИРО. Центр подготовки управленческих 

команд/ Наставничество как механизм непрерывного развития про-

фессионального мастерства педагогов: управленческий аспект.18 ч. 

СЦОС. Платформа Stepik. Февраль 2022. «Цифровая трансформация. 

Быстрый старт» 

 

Петрухин 

Дмитрий Пет-

рович 

Учитель географии, физкультуры. Цифровая система АПКРО ДПО. 

Май -декабрь 2021 г . Школа современного учителя 

08.11-10.11.21г. ГАУ ДПО СО ИРО.Центр подготовки управленческих 

команд/ Наставничество как механизм непрерывного развития про-

фессионального мастерства педагогов: управленческий аспект. 18 ч. 

СЦОС. Платформа Stepik. Февраль 2022. «Цифровая трансформация. 

Быстрый старт» 

ГБУ ДПО «Региональный социопсихологический центр» 21-

25.02.2022 ГЗ Формирование профессиональных компетенций в сфере 

медиации у кураторов школьной службы примирения.  

 

Дадонова 

Светлана Пет-

ровна 

Учитель информатики.  

Новосибирский НИИ Гигиены Санитарно-просветительская програм-

ма  Декабрь 2021 г. «Основы здорового питания для школьников» 15 ч 

ГБУ ДПО РЦ 04-18.04.2022. ГЗ «Организация образовательного про-

цесса обучающихся с ОВЗ в соответствии с ФГОС НОО обучающихся 

с ОВЗ и переходом на ФГОС ООО» 36 ч. 

СЦОС. Платформа Stepik. Февраль 2022. «Цифровая трансформация. 

Быстрый старт» 

Единый урок. Май 2022. «Защита детей от информации, причиняю-

щей вред их здоровью и (или) развитию» 36 ч. 

 

Федькина Ана-

стасия Алек-

сандровна 

Учитель русского языка и литературы 

Цифровая система ДПО. Май-декабрь 2021 г Школа современного 

учителя 

СЦОС. Платформа Stepik. Февраль 2022. «Цифровая трансформация. 

Быстрый старт» 

 



 

Корнеев Ан-

дрей Виталье-

вич 

ДПО Московская академия профессиональных комптенция. 

01.06.2021-11.01.2022 . Переподготовка. Преподавание английского 

языка» 

Цифровая система ДПО. Май-декабрь 2021 г. Школа современного 

учителя 

ГБУ ДПО «Новокуйбышевский РЦ 08-19.11.21 «Объективность оцен-

ки качества предметных результатов посредством функциональных 

возможностей МСОКО» 

СЦОС. Платформа Stepik. Февраль 2022. «Цифровая трансформация. 

Быстрый старт» 

Единый урок. Май 2022. «Защита детей от информации, причиняю-

щей вред их здоровью и (или) развитию» 36 ч. 

 Савикова Га-

лина Ивановна 

ГБУ ДПО РЦ 04-18.04.2022. ГЗ «Организация образовательного про-

цесса обучающихся с ОВЗ в соответствии с ФГОС НОО обучающихся 

с ОВЗ и переходом на ФГОС ООО» 36 ч. 

СЦОС. Платформа Stepik. Февраль 2022. «Цифровая трансформация. 

Быстрый старт» 

Единый урок. Май 2022. «Защита детей от информации, причиняю-

щей вред их здоровью и (или) развитию» 36 ч. 

 Цурупа Ната-

лья Игоревна 

 ГБУ ДПО РЦ 04-18.04.2022. ГЗ«Организация образовательного про-

цесса обучающихся с ОВЗ в соответствии с ФГОС НОО обучающихся 

с ОВЗ и переходом на ФГОС ООО» 36 ч. 

СЦОС. Платформа Stepik. Февраль 2022. «Цифровая трансформация. 

Быстрый старт» 

  Беспалова 

Светлана Ев-

геньевна 

Цифровая система ДПО. Март 2022 г. Школа современного учителя 

ГБУ ДПО РЦ 04-18.04.2022. ГЗ «Организация образовательного про-

цесса обучающихся с ОВЗ в соответствии с ФГОС НОО обучающихся 

с ОВЗ и переходом на ФГОС ООО» 36 ч. 

АПКРО 14.02-1.04.2022. «Информационная безопасность детей: соци-

альные и технологические аспекты», 48 ч. 

СЦОС. Платформа Stepik. Февраль 2022. «Цифровая трансформация. 

Быстрый старт» 

Единый урок. Май 2022. «Защита детей от информации, причиняю-

щей вред их здоровью и (или) развитию» 36 ч. 

 

9 .  Н е  п р о х о д и л и  к у р с о в у ю  п о д г о т о в к у  б о л ь ш е  5  л е т  

 

Ф . И . О   предмет п р и ч и н а  

   

 

1 0 .  О б у ч а ю т с я  з а о ч н о  

 

Ф . И . О  д о л ж -

н о с т ь  

В У З ,  

т е х н и -

к у м .  

Ф а к - т  С п е ц и -

а л ь -

н о с т ь  

К у р с  

о б у ч .  

Софиенко 

Марина 

Сергеевна 

Учитель 

начальных 

классов 

СГСПУ Естествен-

но- геогра-

фический 

Управле-

ние учеб-

но-

воспита-

тельным 

процессом 

в системе 

общего об-

разования 

2 



Корнеев 

Андрей 

Витальевич 

Учитель ис-

тории, об-

ществозна-

ния 

Универси-

тет БРИКС 

Педагоги-

ческий фа-

культет 

Инноваци-

онные пе-

дагогиче-

ские тех-

нологии и 

проектиро-

вание об-

разова-

тельной 

среды. 

1 

 
1 1 .  В с е г о  р а б о т а е т  п е н с и о н е р о в   (  п о  в о з р а с т у  ) : 2 ч е л .  

И з  н и х  о б у ч а л и с ь  в  2 0 2 1 / 2 2  у ч .  г .  2  ч е л  

 

 

- В ы в о д ы  В  2 0 2 1 -  2 0 2 2  у ч е б н о м  г о д у  о б у ч и л и  8  п е д а г о г о в ,  ч т о  

с о с т а в и л о  8 0  %    

Повышение квалификации учителей проводится через организацию курсовой подго-

товки на базе СИПКРО, через различные курсы на базе РЦ г. Новокуйбышевска, а также 

разнообразные семинары по разным профилям обучения и воспитания обучающихся. 

Ежегодное предварительное планирование курсовой подготовки через заявку от школы, в 

системе АИС «Кадры в образовании» согласованную с педагогами, позволяет более эф-

фективно простроить повышение квалификации в образовательном учреждении, заранее 

спланировать образовательный процесс.  

 Курсы повышения квалификации в связи с пандемией в дистанционном режиме, что об-

легчает участие учителей в обучении. Все это способствует более плодотворной работе и 

обучении педагогов. 

Такая организация позволяет продуктивно работать и повышать квалификацию пе-

дагогов.  

Таким образом, можно сделать вывод, что организация повышения квалификации 

является важным фактором, способствующим педагогам школы действительно повысить 

свой образовательный уровень. 

 

Директор ГБОУ ООШ №13     Н.Г.Дынина 

 

                                                     

Исполнитель    С.П. Дадонова (89397061373)  
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